
 

Neolaureato	in	Ingegneria	Elettronica	/	Junior	Sales	‐	Lazio/Campania	

Euren InterSearch - Rome Area, Italy 

 

Descrizione del lavoro 

SEW-EURODRIVE, multinazionale tedesca leader mondiale nelle soluzioni di azionamento, è 
sinonimo di movimento, tradizione, innovazione qualità e servizio da oltre 80 anni. Ogni giorno, 
16.000 persone sparse in 48 Paesi del mondo contribuiscono a creare un fatturato di oltre 2,5 
miliardi di Euro.  

In una fase di forte spinta commerciale in Italia, siamo alla ricerca di un:  

Neolaureato in Ingegneria Elettronica / Junior Sales -  Lazio/Campania   

che, in riporto al Regional Sales Manager, avrà i seguenti compiti primari:  

-consolidare la presenza commerciale nell’area di riferimento;  

-assicurare il raggiungimento degli obiettivi commerciali richiesti;  

-affermarsi come consulente/partner di fiducia presso il cliente.  

Nello specifico si occuperà di :  

-effettuare analisi di mercato sull’area geografica di propria responsabilità;  

-creare e rispettare il programma di vendita; 
-presidiare l’intera trattativa commerciale;  

-contribuire alla definizione delle specifiche per lo sviluppo di nuove applicazioni e nuovi prodotti.  

 Competenze ed esperienze richieste 

Desideriamo entrare in contatto con neo laureati in ingegneria elettronica o informatica ed 
eventualmente in possesso di una breve esperienza , che posseggano  

una forte predisposizione ad attività di carattere tecnico commerciale .  

E’ indispensabile possedere una buona base di elettronica ed eventualmente di soluzioni automation  

Completano il profilo: affidabilità , abilità/attitudini comunicative e commerciali, iniziativa, tenacia, 
flessibilità , orientamento ai risultati e spirito di squadra.    

La posizione sarà home-office, gradita la residenza nell’area del Lazio.  



  

Informazioni di questa azienda 
Segui azienda 

Euren InterSearch è una società specializzata nell’Executive Search. In Italia ed all’estero offre alle 
aziende una ricca gamma di servizi di: Executive Search/Middle Management Search; Ricerca 
Internazionale; Recruitment Neolaureati; Employer Branding/Advertising; Company 
Mapping/Talent Scouting; Valutazione del Potenziale e delle Competenze; Temporary 
Management. 
Nelle tre sedi di Torino, Milano e Roma operano circa 30 collaboratori di livello senior, con diverse 
specializzazioni per attività, industry, funzione aziendale. All’estero, grazie all'appartenenza al 
network InterSearch, opera con i medesimi servizi garantendo così tutti i vantaggi di un approccio 
globale al business internazionale. 

 
Gli interessati possono seguirci anche all'interno del GRUPPO LINKEDIN - "EUREN 
INTERSEARCH - Executive Search, Ricerca e Selezione, Head Hunting" 

 


